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Apa...?

Kapan...?

Bagaimana ...?

Siapa ...?
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3. Exponential Adoption 

Curve

THEN NOW

Tech. 
Breakthrough

D/

D/SRUPTION

The intersection and interaction 
of Emerging Technologies, 
Business Models and Exponential 
Adoption Curves is leading to 
large scale disruption of industries 
at an unprecendented rate

INTERNET OF THINGS

VIRTUAL REALITY

ARTIFICIAL INTELLIGENCE

ADVANCED ROBOTICS

3 D PRINTINGS

CLOUD SERVICES

COMPUTER POWER

MINIATURISATION OF  SENSORS

API ECONOMY

CROWDFUNDING

OPEN SOURCE

FREEMIUM

THE 3 DIMENSIONS OF DISRUPTION

Adapted from disruptionhub.com
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Big Data

APA YG HARUS 

KITA LAKUKAN ?

ñValley of deathò of innovative disruptive technologies (Diana 2015)

Diana, F. 2015. Interview with GerdLeonhard [online], [cited 16 October 2016]. Available from Internet: 
https://frankdiana.files.wordpress.com/2015/01/disruptive-scenarios.jpg
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Å Tantangan Bidang Pendidikan Di Era 

Industri 4.0. Semakin Berat

Å Kita Tetap Kompetitif Jika Mampu 

Mengalahkan Mesin (AI)

Å Innovasi, Kreatifitas, Problem Solver, 

Humanity adalah sifat-sifat yang tidak 

dimiliki oleh mesin
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KKNI 

&

SN-DIKTI
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strata 
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kemampuandalam

ke-profesi-an

Jabatan
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penghargaan 
masyarakat/ 

penggunatenaga
kerja

KKNI

AQF

EQF

SQF

endrotomoits@yahoo.com
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6
ASOSIASI PROFESI

Pengembangan
individu& karir

kerangkapenjenjangan
kualifikasikerjayang 
menyandingkan,  
menyetarakan, 
mengintegrasikan,              
sektor  pendidikan dan
pelatihan serta pengalaman
kerjadalamrangkapemberian
pengakuankompetensikerja
sesuaidenganjabatankerjadi
berbagaisektor.

KKNI  adalah

perwujudanmutu dan jati diri
bangsaIndonesia terkait
dengansistempendidikandan
pelatihansertaprogram 
peningkatanSDM secara 
nasional

Penggunalulusan 
ASOSIASI INDUTSRI

Kemenakertrans

Pengembangan
keilmuan, pengetahuan, 

danketerampilan
INSTITUSI PENDIDIKAN

Kemenristekdikti
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2.

3.

4.
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